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Emne

| Beskrivelse af lokale tiltag ud fra_foruagﬁende

dreftelser:

Ledelsens pi’ioriteringer

Ved planleegning af skoledret, tager vi
udgangspunkt i folkeskolelovens be-
stemmelser og den faglige timeforde-
lingsplan danner udgangspunkt for
skoledagens planlaegning.

Vi skal sikre tid til tilrettelaeggelse og
gennemfgrelse af en kvalificeret under-
visning, som tager sit udgangspunkt i
elevernes behov og forudsatninger, sa-
edes at alle bliver sa dygtige de kan.

Vi skal sikre rammer og vilkar, som
skaber rum for elevernes faglige, soci-
ale og alsidige udvikling. Og sikre ele-
vernes trivsel i det faglige og sociale
feellesskab.

Oversigten indeholder:

Skoledagens struktur
Samarbejde

Antal arbejdsdage
Elevpauser
Laererpauser
Skemalaegning

Falles forberedelse

e Mandag er der mulighed for medetid og
feelles forberedelse frem til 15.30. Ellers
flextid efter endt undervisning.

e Tirsdag/ Torsdag er der faelles/individuel
forberedelse frem til 14.20. Herefter mulig-
hed for flextid. Der er lavet individuelle af-
taler med leererne der er pa nedsat tid.

e Onsdage er afsat til meder fra 14.00-17.00
her Fx (PLF, Ped. Rad, teammader). Afde-
lingsmeder placeres onsdage. Er der ikke
placeret megder efter 16.00, kan der flexes.

e Fredag er der flextid efter endt undervis-
ning.

e Falles for alle dage er muligheden for at
skemamassigt placere forberedelse i hulti-
mer herunder ogséa felles forberedelse.

e Arbejdstiden fordeles over maksimalt 210
arbejdsdage — 200 skoledage og op til 10
dage er placeret pa elevfrie dage. Der place-
res 4 opstartsdage efter sommerferien og 3
afrundingsdage op mod sommerferien.

e Der er indgdet aftale om 225 timer arligt for
en fuldtidsansat lerer til at varetage pauser,
gardvagter, administrative opgaver mm. Er
man pé nedsat tid beregnes tiden forholds-
maessigt.
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e Skemalagning foregér ud fra den retnings-
linje Videbak Skole har for omradet.

¢ Fagfordelingen foregar handholdt pa sedler
hengt op, hvor man har mulighed for at on-
ske fag, klasser mm. Herefter pagér skema-
leegningen — der vil/kan undervejs vare run-
der, hvor man bliver spurgt til ensker.

e Opgaver pa opgaveoversigten foregdr lige-
ledes efter samme princip som fagfordeling,

hvor der kan enskes.

e Falles forberedelse.

Grundlaget for prioriteringer

Her fremg:flr overblik over skolens res-
sourcer og planlagte samlede undervis-
ningsomfang.

Qkonomisk ramme: Skolen er tildelt en ekonomisk- |
ramme pa 25.000.000 kr. for kalenderar 2026. Der er
afsat 23.700.000 til lenninger i kalenderéret 2026.

Nationale krav: Vi arbejder efter Folkeskolens formél
og benytter de kraevede nationale overgangstests og
den nationale trivselsundersegelse. Vi supplerer med
egne test efter behov. Der forefindes oversigt over,
hvilke test, der skal tages pa Videbak Skole.

Skolen falger undervisningsministeriets timetal. Der
er afkortning 1 forhold til paragraf 16b+d.

I skoledret 26/27 vil bh. klasse have afkortet skoleda-
gen til 23 lektioner. Den afkortede skoledag vil blive
modregnet med 2-lerer/pedagogtimer”.

Som fuldtidsansat lerer geelder folgende:

I august, for elevernes skolestart, er der placeret 4 ar-
bejdsdage (tirsdag til fredag 8.00-14.00) med i alt =
24 timer (geelder alle). Torsdag d. 6/8-2026 kl. 8.00-
15.30 er der Co-teaching Kick-off for spydspidserne.

Ved skolearets afslutning (efter eleverne er giet pa
sommerferie), er der placeret yderlig 3 arbejdsdage
(mandag til onsdag 8.00-13.00) med i alt = 15,0 timer
(geelder alle).
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| Tiden pa de elevfrie dage kan skolens ledelse dispo-

nerer over, saledes at der kan planlegges pedagogi-
ske dage, samarbejde med fedeskolerne, l&ringskon-
ferencer o. lign. Det forventes, at det pedagogiske
personale er tilstede medmindre andet er aftalt.

Fagdage

Der vil i skoledret 26/27 veere afsat 10 fordybelses-
dage, der placeres pa forskellige dage over hele éret.
Indskoling/mellem-trin er fra 07.50 til 12.40 og for
@vrige er det fra 07.50 til 13.35. Lerernes fag pa da-
gen erstattes med fordybelsesdage over et ar. Det er
tanken, at laererne skal undervise 1 det antal lektioner,
de som udgangspunkt har i de almindelige fag sva-
rende til en uge. Fordelingen af lzrer kore ud fra an-
szttelsesnormen. Der forsgges at tage hejde af fx
vejlederrollerne.

Emneugerne (uge 41 og 6): Alle lerere og skolepz-
dagoger er tilstede i undervisningstiden.
I emneugerne begynder og slutter skoledagen:

Indskoling og mellemtrin: 7.50 — 12.40
Udskoling: 7.50 — 13.35

De lerere og skolepedagoger, som til dagligt har un-
dervisning i flere afdelinger, vil i emneugerne kun
veere 1 en afdeling.

Til juleklippedag, juleafslutning og sommerferieaf-
slutning har alle féaet tildelt 3,75 uv-timer (7.50 —
12.40), sé vi alle kan vare sammen med elever og
sikre en dag med hej trivsel og synlighed. Skoleda-
gen afsluttes klokken 12.40, men der vil vare tilsyn
med de elever, som er athangige af bus eller lig-
nende.

Alle fredage op mod starre ferier afsluttes dagen kl.
12.40. Det gor sig geeldende for sommer, efterdr,
jule, vinter og paskeferien. Det gor sig ikke geldende
ved fx helligdage. Forste skoledag efter sommerfe-
rien starter som klasselererdag de forste to lektioner,
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dagen afsluttes kl. 12.40. Bh. Klasse udgér af denne
ligning.

Arbejdstiden deles op i undervisning, individuel for-
beredelse og opgaver som bestar i fellesskabet.

Det er ikke muligt at planlagge fx skole/hjem samta-
ler i faelles medetid om onsdagen. Opdelt efter fol-
gende fordeling ud fra 100% ansattelse:

Uv-tid:
En fuldtidsansat leerer planlaegges med maks. 780 uv-
timer, inkl. vikartimer, serlige dage og emneuger.

Individuel:

Der er indgéet aftale om 225 timer arligt for en fuld-
tidsansat laerer til at varetage pauser, grdvagter, ad-
ministrative opgaver mm.

Ved planlagt 780 uv-tid vil der vaere ca. 390 timer in-
dividuel og felles forberedelse.

Opgaver i feellesskabet:

Der estimeres 120 timer til modeaktivitet:
- Peedagogisk forum

- Afdelingsmede

- PLF-mader/teammeder

Opgaver

Pa opgaveoversigten fremgar der en reekke opgaver,
som lzreren forventes at lgse henover skolearet. Op-
gaver over 60 timer vil indeholde en akkord, mens
andre opgaver ikke vil veare tidsfastsat. Dog vil der
fremg4 timer pa skole/hjem samtalerne og foraldre-
mederne pa opgaveoversigten.

En evt. resttid vil blive anvendt til vikartimer + opga-
ver, der opstar henover skoledret. Det forventes, at
alle byder sig til, hvis behovet opstar, eller en kollega
har brug for aflastning, hjalp mm.

Skole/hjem-samtaler og foreeldremeder afregnes med
forbrugt tid pa selve afholdelsen. Der gives anslaet
tid forud péa opgaveoversigten, ud fra elevtallet 1 den
enkelte klasse ved skoleérets start. Larerne er selv
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h forpligtede til at orientere ledelsen om, hvorndr

skole/hjem-samtaler og foreldremeder atholdes.

Dette er med henblik og korrekt registrering i Trio.

Beskrivelse af indsatser

En beskrivelse af skolens indsatsomrader.

Eks:
1. Oget elevdeltagelse herunder Co-teaching

2. Leeringskonferencer/mini leeringskonferencer (10
pct. svageste i dansk og matematik)

3. Trivselsindsats
4. Meddelelsesbog
5. Juniormesterlere
6. Fagdage

7. Valgfag

8. Byggeproces

Opgavernes indhold

Her fremgar, hvordan indsatserne skal
udmentes i praksis.

Indsatserne skal lgses i samarbejde med personale og
ledelse. Nedenfor findes eksempler p& uddybning af
indsatsomrader.

Oget elevdeltagelse herunder Co-teaching

Skolen er blevet tildelt to forleb omkring Co-tea-
ching. Der kommer til at vere forleb badde kommu-
nalt og lokalt pa skolen. I forbindelse med arbejdet
med Co-teaching, vil der veere behov for felles for-
beredelse.

Lzringskonferencer tager afsat i elevernes potenti-
aler og udviklingsmuligheder ud fra genereret data-
opsamling, observationer og elevproduktioner (lerer-
nes ansvar). Maderne afholdes 1 et samspil mellem
ledelse, larere, skolens egne vejledere og eksterne
fagprofessionelle. Maderne datofastsattes 1 skole-
arets begyndelse. Konferencerne atholdesi 4. og 7.
klasse. Alle gvrige elever testes for at finde de 10 pct.
svageste i dansk og matematik, dette udmenter sig i
en minikonference.
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Trivselsindsats

Arbejdet med relationscirklen skal, p4 alle afdelinger,
afholdes minimum 6-8 gange arligt. Co-teaching for-
lpbene har til formél at hgjne elevernes trivsel, leering
og skoleglade.

Meddelelsesbog

Det vil veere et fokuspunkt gennem skoleéret, at med-
delelsesbogen bliver benyttet som et dynamisk red-
skab, og det vil 4 gange i lgbet af blive taget op som
erfaringsudvekslingspunkt af koordinatorerne. Her
skal det ogsa sikres, at der bliver fert det pakravede
ind 1 meddelelsesbogen.

Fagdage

Fagdage er evalueret og for skoledret 2026/27 ligger
der 10 gange hen over skolearet. De ti fagdage place-
res i samarbejde med skolens koordinatorer. Fokus er
pa at give fordybelse og andre muligheder i fagene
end 45 min. moduler laegger op til.

Juniormesterlaere

Safremt der er elever, der vaelger juniormesterlare,
vil det vaere et fokusomrade at fa det godt 1 gang. Op-
start af juniormesterlaereordningen vil altid vaere i
samarbejde med skoleleder og UU.

Valgfag

Der er et nyt krav om ekstra valgfag 1 overbygningen.
Der arbejdes med 3 scenarier.

1: Lokale valgfag i skoletiden sdsom preveklar og
boldspil.

2: Valgfag i ungdomsskoleregi bade i skoletiden og
som alternative tidspunkter. Det kunne vaere motor-
cross pa ungdomsskolen.

3: DGI valgfag i form af foreningslare og “aktiv”
treener/hjzlper. Faget kerer eftermiddag/aften.

Der bliver evaluering af fagene ultimo skolearet
2027.
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‘ Klasselzrerfunktion.

Vi tildeler 60 timer til fortseetterklasse og 70 timer il
nytildelte klasser (pr. klasse), som indeholder tiden
til klasselerersamtaler og gvrige opgaver omkring
funktionen. Klasselareren er tovholder med et sar-
ligt ansvar for at vaere i god dialog med hjemmene
omkring udviklingen af den enkelte elev. Det er dog
alles ansvar selv at folge op i dialog med hjemmene
ved behov.

| Forstaelse af individuel forberedelse

Den tid, hvor du forbereder din undervisnin_gi hver-
dagen. Samt dit eget arbejde med arsplaner.

Der er afsat 30 min pr. 60 min. undervisning til for-
beredelse.

Det forventes, at det peedagogiske personale udover
Padagogisk forums-meder/teammeder planlegger
felles 1 det omfang det er nedvendigt med henblik pé
at skabe trivsel og leering for eleverne. Det forventes
at fagudvalgsformend udarbejder en kontinuerlig
moderakke med dertilhgrende dagsorden og referat
uploades til OneDrive.

En gang i mineden skal der laves relations gvelse i
afdelingerne.

Antal lerere pa skolen — hvor mange
fuld- og deltidslarere skal lafte undervis-
ningsopgaven?

Der er ansat 27 leerere, 2 barnehaveklasseledere, 1
skolepadagoger og der treekkes ressourcer ind fra
dagtilbud (SFO):

22 lerere pa fuldtid
2 leerere pa deltid (>=0.80-ansettelser)

3 leerere pa aldersreduktion

1 skolepadagog (25%=lerer og 75%=padagog)

Eventuelle andre lokale indsatser og afta-
ler

Lokale d_rﬂftelser

| Skoleplanen bidrager til en kvalificeret
dreftelse af prioriteringerne af larernes
 arbejdstid samt betydningen for lerernes
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| gvrige opgaver, hvorfor det kan giv_eﬁe-
ning at drofte:

¢ Larernes tilstedevearelse,

o mgedeaktivitet og

e balance mellem selvtilretteleg-
gelse og det felles kollegiale
samarbejde,

for principper indskrives.

I Opfoelgning og evaluering

Med udgangspunkt i mélet om at skabe
sterst mulig kvalitet i undervisningen, un-
derstotte et godt arbejdsmilje og styrke
det sociale kapitel, gennemforer skolele-
der og TR en opfelgning og evaluering
med henblik pd eventuelle justeringer in-
den neeste skoleplan.
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