- Fjordkredsen, kreds 122
Ngrregade 22 A

6950 Ringkgbing

BILAG 1

Skoleplan i Ringkebing-Skjern Kommune

for Lem Stationsskole for skolearet 2025-26

' Ringkebing-Sigern Kommune

Emne

' Ledelsens prioriteringer

Ved planlagning af skolearet, tager vi
udgangspunkt i folkeskolelovens be-
stemmelser og den faglige timeforde-
' lingsplan danner udgangspunkt for i
skoledagens planleegning. ‘

' Vi skal sikre tid til tilretteleeggelse og

gennemfgrelse af en kvalificeret under- |
visning, som tager sit udgangspunkt i ;
elevernes behov og forudszetninger, sa- |
edes at alle bliver sa dygtige de kan. '

Vi skal sikre rammer og vilkar, som
skaber rum for elevernes faglige, soci- |
ale og alsidige udvikling. Og sikre ele-
' vernes trivsel i det faglige og sociale

| faellesskab.

Oversigten indeholder:

e Skoledagens struktur
Samarbejde

Antal arbejdsdage

e Elevpauser

e Lzererpauser

e Skemaleaegning

Beskrivelse af lokale tiitag ud fra forudgdende
dreftelser:

Vi har beskrevet skemastrukturen i vedlagte

bilag.

Der aftholdes fzellesmoder og teammeode
onsdage 1 tidsrummet 14.30 — 17.30. Bilag
vedlagt — oversigt team og feellesmoder.

Derudover afsattes tid til samarbejde med
mindst 1 kollega.

Der afsattes 10 timer til feellesmader for

skolen og 20 timer til team- og kollegasam- |

arbejde i ugerne 32 & 27 (30 timer/uge)
Arbejdstiden fordeles over 210 arbejdsdage
— 200 skoledage og 10 dage i ugerne 32 &
27.

Elevernes pauser udger hver dag et sted
mellem 60 og 75 min. athangig af, hvilken
skoledag. (se bilag med skemastruktur). I lobet af
elevernes pausetid loses arbejdstid placeret i
elevpauser, egen pause og gardvagt.

Tiden til laererpauser beregnes ud fra en ars-
norm pa 100 timer for en fuldtidsansat, og
reguleres forholdsvis i forhold til ans&ttel-
sesgraden.

Skemalagning foregar ud fra de principper
Lem Stationsskole har for omradet og bila-
get “onsker til skemalegningen”. 2 stk Bilag
vedlagt - Principper for team mm. og onsker til skema-

leegningen.
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KU - 1 lektions reduktion inkl. Forberedelse, pr koordi-
nator.

SSP - 0,5 lektions reduktion inkl. forberedelse + med-
g8et tid

Kontakt til elevrédet - 0,5 lektions reduktion inkl. forbe-
redelse

Arbejdstid:

Arbejdstiden deles op i undervisning, individuel for-
beredelse og opgaver i feellesskabet. Folgende gaelder
ved 100% ansattelse:

 Uv-tid:
26 lektioner/uge
195 skoledage a 5,2 lektioner undervisning = 760,5 t

» S anderledes dage med i alt 20 lektioner = 15,0t |
| | 6 lektioner til anvendelse 1 temaugerne = 45t |

 Samlet timer = 780t

|
Individuel:
Individuel forberedelse 390
Individuel tid i ugerne 32 og 27 30
Leererpauser 100
Samlet timer = 520t
Opgaver i feellesskabet:

- Arbejdstid placeret i elevpauser 90

' Feellestid i ugerne 32 og 27 (20 + 10) 30

] Teammeoder 60

' Faellesmeder 30

' Forberedelse til faellesmoder 10 |

f Gardvagt 30

' Klasselzarer tid 35

 Feelles forberedelse med en kollega 30

' Skole/hjem-samarbejde 20 timer pr. kl. 20/40

- Skolefest/foreldrearrangement 5

' Lederaftalt pulje 20/40

- Samlet timer = 380t
i alt 1680 |

' Beskrivelse af de prioritéredé indsatser
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o Larernes tilstedevearelse,

e modeaktivitet og
balance mellem selvtilretteleggelse og
det felles kollegiale samarbejde,

l for principper indskrives.

| Placeringen af individuel forberedelsestid mé ikke
vare en hamsko for det kollegiale samarbejde eller
meder med eksterne parter.

Deltidsansattelse ma ikke veere en hindring for gen-
nemforelse af feelles opgaver. Der skal dog vare en
rimelig varsling af medetiden. Det skal vere en vee-
sentlig &rsag, som “overruler” den nedsatte tid.

' Mader tilretteleegges i vides mulige omfang til at fo-

' regd inden for almindelig arbejdstid der jf. overens-

' komsten er fra 7:30 til 17:00 bortset fra meder der in-
- volverer forzldre eller andre eksterne parter.

Mentorordning/Nyansatte:

Mentor: Der tildeles en pulje pa 10 timer til den, der
har mentoropgaven for den nyansatte kollega.

Nyuddannede:

Undervisningstiden reduceres med 1 lektion/uge i de
forste 2 ar efter erhvervelse af laereruddannelsen.

Nyansatte, med mere end 2 ars erfaring:

Undervisningstiden fastsattes ud fra en dialog med
den enkelte om behovet for eventuel nedszttelse af
undervisningstiden og mentorordning.

Vikararbejde 1 skoletiden — bilag vedlagt — vikararbejde.

Oﬁfelgning og evaluering

Med udgangspunkt i malet om at skabe storst mu-
lig kvalitet i undervisningen, understotte et godt
arbejdsmilje og styrke det sociale kapitel, gen-
nemforer skoleleder og TR en opfelgning og eva-
luering med henblik pa eventuelle justeringer in-
den nzste skoleplan.
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Skoleleder

TR og ledelse planlegger evalueringsmeode for tilret-
teleeggelsen af det nye skoledr, med tilpas tidsper-
spektiv i forhold til inddragelse af personalet i hen-
hold til A20.

Tillidsrepraesentant



