
 

Løn og fratrædelsesordning – Fjordkredsen, kreds 122  
 
Frikøbstimer - kredsstyrelse: 
Formand:     1.924 timer 
Næstformand:    1.154 timer  
Kredsstyrelsen: 2 x 140 timer       280 timer 
 
Frikøb i alt (Bruttotimer)     3.358 timer 
 

Formand:  
Formanden er 100% frikøbt.  
Ringkøbing-Skjern Kommune betaler for 1080 timer. De resterende 844 timer betales af 
Fjordkredsen.  
 
Formanden aflønnes efter løntrin 51 + tillæg på 25.500 kr. (31/3/00 niveau) 
Løn pr. 1. april 2026: 62.003,59 kr.  
 
Den udbetalte løn fra Fjordkredsen udgør differencen mellem ovenstående og den samlede 
kommunale månedsløn. Der tillægges 0,45% i Store Bededagstillæg.  
 
Der beregnes 17,3% i pensionsbidrag, der månedsvis indsættes på Lærernes Pension. Dette beløb 
indgår ikke i beregning af særlig feriegodtgørelse.  
 
Særlig feriegodtgørelse udgør 2,5% af lønnen fra Fjordkredsen samt 1% af frikøb.  
 
6. ferieuge afholdes eller udbetales en gang årligt.  
 
Fri telefoni og fri netavis - Ringkøbing-Skjern Dagblad.  
 
Fjordkredsens fratrædelsesordning.  
 
Indtægter fra honorargivende poster, der enten direkte eller indirekte kan henføres til formands-
skabets arbejde for Fjordkredsen tilfalder Fjordkredsen. Det kunne fx være en opgave som 
underviser på TR-uddannelsen eller en opgave i Lærernes A-kasse. 
 
Kørselsgodtgørelse efter statens højeste takst ved kørsel til møder og kursus. 
 
Der ydes diæter og rejsetimer ved kursus mm efter statens takst. 
 

Næstformand: 
Næstformanden er 60% frikøbt. (1155/1924 timer) 
 
Der ydes et honorar på 4.500 kr. pr. måned.  
 



 

Der stilles telefon til rådighed og fri netavis - Ringkøbing-Skjern Dagblad.  
 
Kørselsgodtgørelse efter statens højeste takst ved kørsel til møder og kursus. 
 
Der ydes diæter og rejsetimer ved kursus mm efter statens takst. 
 

Kredsstyrelsesmedlemmer: 
2 kredsstyrelsesmedlemmer er hver frikøbt 140 timer pr. år. 
 
Kørselsgodtgørelse efter statens højeste takst. 
 
Der ydes diæter og rejsetimer ved kursus mm efter statens takst. 
 

Fjordkredsen fratrædelsesordning for kredsformanden: 
Ved fratrædelse efter den ordinære frikøbsperiode pr. 31/7 ophører løn til kredsformanden samt 

det aktuelt frikøb.  

Kredsformanden optjener ret til supplerende frikøb for så vidt angår lærerlønnen, som er anført på 
den kommunale lønseddel pr. 31/3, det år man fratræder, efter følgende retningslinjer:  
Efter 2 valgperioder opnås der ret til 1 måneds supplerende frikøb.  
Efter 3 valgperioder opnås der ret til 2 måneders supplerende frikøb. 
Efter 4 valgperioder opnås der ret til 4 måneders supplerende frikøb. 
Efter 6 valgperioder opnås der ret til 5 måneders supplerende frikøb. 
 
En valgperiode er 2 år. (fra den 1/4 det år, man bliver valgt til den 31/3 to år senere). 
Der kan maksimalt optjenes ret til 5 måneders supplerende frikøb.  
Det supplerende frikøb afvikles som udgangspunkt, så det er afsluttet pr. 31/7 to år efter 
fratrædelsen.  
 
I tilfælde af, at man oppebærer anden lønindtægt, modregnes der fuldt ud i størrelsen af frikøbet 
efter denne ordning.  
 
Hvis kredsformanden går på pension, ydes der ikke supplerende frikøb.  
 
Ved fratrædelse på baggrund af et mistillidsvotum afvikles det skyldige frikøb på 4 måneder. (Den 
ordinære valgperiode). 
 
Der opspares desuden et beløb til dækning af dokumenterede udgifter til kursusdeltagelse, 
materialer, transport, diæter m.v. efter følgende retningslinjer. 
 
Efter 1. valgperiode (2 år) er der ret til et beløb på 10.000 kr. (31/3/00 niveau) 
Efter 2. valgperiode (4 år) er der ret til et beløb på 13.000 kr. (31/3/00 niveau) 
Efter 3. valgperiode (6 år) er der ret til et beløb på 16.000 kr. (31/3/00 niveau) 
 
Der hensættes til fratrædelse i Fjordkredsens regnskab.  



 

 

Tillidsrepræsentanter: 
Kørselsgodtgørelse ved deltagelse i møder og kurser betales af Ringkøbing-Skjern Kommune.  
Der ydes diæter og rejsetimer ved kursus mm efter statens takst. 
Sommer- /julegave i alt 500,- kr. 
 
 
Hvis formand, næstformand samt øvrige kredsstyrelsesmedlemmer ikke er tillidsvalgte, gives en 
sommer-/julegave i alt 500,- kr.  
 

Ovenstående godkendt på kredsstyrelsesmøde 5. oktober 2026.  

 

Revideret oktober 2026 


